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Aktuelle Situation der Besoldung in den Landern nach Foderalismusreform

Land Einmalzahlung Linearanpassung Sonderzahlung” St.|.-ukturelle
Veranderungen
2006: 300 €, Die Landesregierung Die Landesregierung
2007: 200 €, beabsichtigt Ubernahme des beabsichtigt eine deutliche schrittweise Verlangerung der
Anwarter jeweils 100 €, Tarifergebnisses auf den Reduzierung der Sonderzahlung | Lebensarbeitszeit auf 67 Jahre
Baden-Wijrttemberg Versorgungsempfanger Besoldungsbereich. Allerdings fur aktive Beamte und Dienstrechtsreform: voraussichtlich
entsprechend Ruhegehaltsatz und | soll der Ubernahmezeitpunkt Pensiondre. Einarbeitung 2008 in Abstimmung mit den Landern
den Anteilsdtzen des Witwen- und | zeitlich versetzt werden. (gezwolftelt) in Bayern, Hessen und Rheinland-Pfalz
Waisengeldes (Kabinettsbeschluss) Besoldungstabelle.
2006 und 2007: zundachst unverandert bis 2009,
jeweils 250 €, ab 2010 im Volumen
Anwarter 100 €, beibehalten, Ausgestaltung:
Dienstanfanger mit Anspruch auf noch offen Di
. ienstrechtsreform:
Bayern therhaltsbe.l.hll.fe: 60, wird noch entschieden nach Wahl im September 2008
Teilzeitbeschaftigte und begrenzt
Dienstfahige anteilig entsprechend
der anteilen Arbeitszeit,
Versorgungsempfanger anteilig
(Gesetzentwurf)
Dienstrechtsreform: offen, auch
Berlin offen voraussichtlich 2008 zunichst unveréndert 2?::2%;)%\5’(?\S/‘::sfrsgwuigls:recht,
jedenfalls nicht vor 2007/2008
- . Dienstrechtsreform: offen, jedenfalls
Brandenburg offen offen zunichst unverindert nicht vor 2007/2008
Dienstrechtsreform: offen, jedenfalls
. . zundchst unverandert niCht vor 2007/2008.
Bremen keine keine Abstimmung mit den Landern

(bereits 2006 drastisch gekiirzt) Hamburg, Schleswig-Holstein,

Mecklenburg-Vorpommern
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Strukturelle

Land Einmalzahlun Linearanpassun Sonderzahlung” s
8 P 8 8 Verdnderungen
zunachst unverandert, Dienstrechtsreform: offen, jedenfalls
befristet bis 31.12.2006 nicht vor 2007/2008.
. . 0, ’
Hamburg (Zit?sz&ﬁfsifklérun ) (Abs?ggciéil,(?éfun ) unbefristete Weiterzahlung im | Abstimmung mit den Landern
g g Gesetzgebungsverfahren Bremen, Schleswig-Holstein,
geplant Mecklenburg-Vorpommern
Dienstrechtsreform: voraussichtlich
H n 2006 und 2007: 250 € offen sunichst unverindert 2008, Abstimmung mit den Landern
esse (Gesetzentwurf) Bayern, Baden-Wiirttemberg, und
Rheinland-Pfalz
e Angleichung an .
voraussichtlich ab 01/2007 « Dienstrechtsreform:
Mecklenburg Einmalzahlungen in gleicher Hohe »Westbesoldung: zundchst unverandert nicht vor 2007,
Vorpommern . untere BesGr. ab 01.01.2008 . . «
wie nach dem TV-L obere BesGr. ab 01.01.2010 Abstimmung im ,Nordverbund
in 2007: 860 €, ab 2008: Erhohung der mtl. sunichst unverindert
Niedersachsen Versorgungsempfanger: 614 €, Bezlige um 3 % ! nicht vor 2007

Anwarter: 250 €

keine Erhéhung vorgesehen

Nordrhein-Westfalen

offen

offen

zunachst unverandert
(bereits 2006 gekiirzt)

nicht vor 2007

Rheinland-Pfalz

keine Einmalzahlungen

2007/2008: Erhdhung um je

0,5 %,

fiir einfachen Dienst: Anpassung
mindestens in Hohe der
Inflationsrate,

fir mittleren Dienst: teilweiser
Ausgleich der Inflationswirkung;
2009/2010: Anpassung
mindestens in Hohe der
Inflationsrate fiir alle angestrebt
(Regierungserklarung MP Beck)

zunachst unverandert

offen - nicht vor 2007: Abstimmung
mit den Landern Bayern, Baden-
Wiirttemberg, und Hessen,

laut Regierungserkldrung soll:

die Besoldung im Eingangsamt
des gehobenen und hoheren
Dienstes fir die ersten 3 Jahre um
eine BesGr. abgesenkt werden,
genereller Ausnahmekorridor von
10 % der Neueinstellung
vorgesehen,

im Bereich berufsbildender
Schulen erweiteter Korridor von
30 %,

freiwillige Verlangerung der
Lebensarbeitszeit bei Gewahrung
einer Zulage von 8 %
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Land Einmalzahlung Linearanpassung Sonderzahlung” St‘l:ukturelle
Veridnderungen
bis 2009 keine Absenkung Dienstrechtsreform unter
geplant Beriicksichtigung der
Saarland offen offen (bereits 2006 gekiirzt) Umsetzungsschritte in den Léndern
nicht vor 2007
Dienstrechtsreform unter
Sachsen offen offen unverindert bis 2006 Bertiicksichtigung der

Umsetzungsschritte in den Landern
nicht vor 2007

zunachst unverandert;

Sachsen-Anhalt offen offen (ohnehin lediglich 120 € bis A 8) offen
ab 2007 geplant: in Abstimmung mit dem
Sonderzahlung im Dezember: ,Nordverbund*
A2-A10:660¢%€,

Schleswig-Holstein offen offen Versorgungsempfanger: 330 €,

ab A 11: Streichung;
»Kinderweihnachtsgeld* fiir alle
BesGr. 400 € je Kind

Dienstrechtsreform ,nach“
Inkrafttreten der Foderalismusreform;
Thiiringen offen offen zunichst unverandert schrittweise ,Westangleichung” der
Bezahlung angedeutet

(FM'in , kleine Anfrage)

Quelle: Pressemitteilungen, Angaben der Landesbiinde

9 Tabelle zu den Einzelheiten der Sonderzahlung (s. Anlage 1)

Stand: 14. September 2006 3



. dbb
beamtenbund
und tarifunion

Jahrliche Sonderzahlung
(sogenanntes ,Weihnachtsgeld“/Urlaubsgeld)

Umsetzung der Offnungsklauseln in Bund und Ldndern (BBVAnpG 2003/2004 v. 10.09.2003, BGBI. 1S.1798)
Stand: September 2006

Bund/Linder Sonderzahlung

Bund - 2,5 % der Jahresbeziige, Aufstockung um 125 € bis A 8 (Auszahlung mit Dezemberbeziigen)

Versorgungsempfianger: 2,085 % der Jahresbeziige, abziiglich 0,85 % der jahrlichen Bezlige (laufende Bezlige +
Sonderzahlung) fiir ,wirkungsgleiche“ Ubertragung Pflegeversicherung. Deckelung: 0,85 % der jahrlichen
Beitragsbemessungsgrenze Pflegeversicherung)

kein Urlaubsgeld

Baden- - 5,33 % der Monatsbezilige bzw. 7,19 % des Familienzuschlags (mtl. Auszahlung)

Wiirttemberg Versorgungsempfianger entsprechend, Abzug i.H.v. 4,33 % in 2005 und danach 4,58 % (5,33-0,75) fiir
wirkungsgleiche Ubertagung Pflegeversicherung

kein Urlaubsgeld

Bayern - bisA11und Anwarter und Empfanger von Unterhaltsbeihilfe: 70 %,ab A 12: 65 % von 1/12 der fiir das
Kalenderjahr zustehenden Beziige
zzgl. 84,29 % des Familienzuschlags (Auszahlung mit Dezemberbeziigen)
A 2 bis A 8, Anwarter und Dienstanfanger mtl. Erhhungsbetrag von jeweils 8,33 €
Versorgungsempfanger bis A11: 60 %,ab A 12;56 %
kein Urlaubsgeld

Berlin - 640 €,Anwarter: 200 € (Auszahlung mit Dezemberbeziigen)
Versorgungsempfanger: 320 €
kein Urlaubsgeld

Brandenburg - 940 €,Anwarter: 30 % von 940 € (Auszahlung mit Dezemberbeziigen)
Versorgungsempfanger: 50 % von 940€
kein Urlaubsgeld
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Bund/Lander  Sonderzahlung

Bremen bis A 8: 840 € und A 9 - A 11: 710 € (Auszahlung mit Dezemberbeziigen)
keine Sonderzahlung fiir Versorgungsempfanger
Beamte mit erstmaligen Anspriichen nach dem 31.12.05: 3 Jahre keinen Anspruch auf SZ
kein Urlaubsgeld
Hamburg bis BesGr. A 12, C 1 sowie bei Anwértern: 66 %, bei den Uibrigen BesGr.: 60 % (Auszahlung mit Dezemberbeziigen)
Urlaubsgeld: bis A 8: 332,34 € im Juli
Hessen 5 % eines Monatsbezugs (mtl. Auszahlung)
Versorgungsempfanger: 4,17 % eines Monatsbezugs
Urlaubsgeld: bis A 8: 166,17 € im Juli
Mecklenburg- bis A 9 und Anwirter: 48,5 %, A 10 bis A 12, C 1: 42,5 %, Ubrige: 37,5 % eines Monatsbezugs (Auszahlung mit
Vorpommern Dezemberbeziigen)
Bemessungsgrundlage: Beziige 2002 (West 100 %)
kein Urlaubsgeld
Niedersachsen Fir aktive Beamte A 2 - A 8: 420 € (Auszahlung mit Dezemberbeziigen)
kein Urlaubsgeld
Nordrhein- bis A 6: 60 %, A 7 bis A 8 und Anwarter: 45 %, ab A 9: 30 % eines Monatsbezugs (Auszahlung mit Dezemberbeziigen)
Westfalen Versorgungsempfinger bis A 6: 60 %, A 7 bis A 8: 39, ab A 9: 22 %
kein Urlaubsgeld
Rheinland- 4,17 % eines Monatsbezugs (mtl. Auszahlung)
Pfalz Urlaubsgeld: bis A 8: 200 € (,Einmal-Sonderzahlung*), Familienkomponente i.H.v. 40 €/Kind, unabhéangig von der BesGr.
Saarland bis A10: 1.000 €, A 11 und hoher sowie B, C, W und R: 800 €, VE die Halfte, im Vorbereitungsdienst bzw. bei Waisengeld:

14. September 2006
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Bund/Lander Sonderzahlung

Sachsen - einfacher bzw. mittlerer Dienst 1.025 €, gehobener Dienst 1.200 €, héherer Dienst 1.500 € (bis A 16,C 3,R 2, W 2),
Ubrige: 1.800 €, Anwérter 350 € (Auszahlung mit Dezemberbeziigen)

Versorgungsempfanger: Absenkung der o.g. Festbetrdge unter Beriicksichtigung des malgeblichen
Ruhegehaltssatzes

kein Urlaubsgeld

Sachsen- - bis A8:120 € (Auszahlung mit Dezemberbeziigen)

Anhalt Versorgungsempfanger: Streichung

kein Urlaubsgeld

Schleswig- - bisA6:70%, A7 bisA9:67 %, A10bis A13,C1und W 1: 64 %, Ubrige: 60 % eines Monatsbezugs (Auszahlung mit
Holstein Dezemberbeziigen)

fur Versorgungsempfanger bis A 6: 60 %, bis A 9: 57 %, bis A 13: 54 %, Ubrige: 50 % eines Monatsbezugs
Urlaubsgeld: bis A 8: 332,34 €; A9 und A 10: 255,65 € jahrl.im Juli

Thiiringen - bisA6undAnwarter: 3,75 %, A7 bisA9:2,91%;A10-A13,W1,C1:1,5%;, A14-A16,W2,C2undC3,R1
und R 2: 1,1%;Ubrige: 0,84 % (monatliche Auszahlung)

kein Urlaubsgeld

In einigen Landern werden zusatzliche kinderbezogene Anteile gewahrt!
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